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كارگران فوم سازي شركت در  متيلن دي فنيل دي ايزوسيانات -4، 4ر اثارزيابي
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Evaluation of 4,4-methylene diphenyl diisocyanate effects on foam 

producing workers of car manufacture 
SB.Mortasavi      M. Jabbari Gharabagh     H.Asilian     A.Khavanin     A.Solimanian        

����Abstract
Background: 4,4 - Methylendiphenyl diisocyanate(MDI), is the most widely used chemical in 
the manufacturing of polyurethanes (a field of plastic industries), and it is one of the major 
causes of the occupational asthmas.
Objective: Assessing the MDI concentration in air and also evaluating the effect of this 
chemical on eyes, skin, respiratory and gastrointestinal systems in workers of a foam 
producing section in a car manufacturing company.
Methods: The effects of MDI on skin, eyes, respiratory and gastrointestinal systems were 
evaluated in two 40-person groups of exposed and unexposed workers and the MDI 
concentration in air was determined. The data were analyzed using t-Student test, pair-t-test, λ2

test, Regression Analyze, and correlation test.
Findings: MDI concentration was lower than the threshold limit value while the local 
ventilation and air conditioning systems were both on, however, it was higher than the 
expected value when both systems were switched off. Our results showed that the presence of 
symptoms such as coughing, smart pain and dryness of skin, and the smart pain and itching of 
eyes in exposed group were significantly different from those in unexposed group(P<0.05). 
Some of respiratory volumes were indicative of a significant difference between exposed and 
unexposed groups (P<0.05).
Conclusions: Exposure to MDI can result in reduction of respiratory volumes while 
increasing the occurrence of eye, skin and respiratory symptoms.
Keywords: Isocyanates, Spirometry, Asthma, Occupational Disease

چكيده ����
به عنوان ماده اوليه، پرمـصرف تـرين ايزوسـيانات مـورد اسـتفاده در             )MDI(متيلن دي فنيل دي ايزوسيانات    -4،  4 : زمينه

.استو يكي از علل اصلي آسم شغلي ) شاخه اي از صنعت پلاستيك (صنايع فوم پلي اورتان
 در كارگران فوم سازي شـركت خودروسـازي        MDIارزيابي اثرات تنفسي، پوستي، چشمي و گوارشي        مطالعه به منظور  :دفه

.انجام شد
 نفر 40. هاي خودروسازي استان تهران انجام شد در يكي از شركت1381 شاهدي در سال -اين مطالعه مورد:هاروشمواد و

 و اثـرات پوسـتي،    شـدند فـسي، اسـپيرومتري     تنز افراد بدون مواجهه به منظور ارزيابي اثرات          نفر ا  40از كارگران مواجهه يافته و    
 دانـشجويي،   t،   زوج t مجذور كـاي،   هايآزمونبا استفاده از    ها  داده.گرديدنامه بررسي   وسيله پرسش ه  چشمي و گوارشي آنها ب    

.شدندآزمون همبستگي و آناليز رگرسيون تجزيه و تحليل 
، فقط در صورتي كه كليه هواسازهاو هـواكش هـاي     بود از حداكثر مجاز آن پايين تر        هاميزان آلودگي در كليه حالت      :هايافته

MDIنتايج ارزيـابي عـوارض حاصـل از    . دي، در قسمت تزريق فوم، آلودگي به بالاتر از حد مجاز مي رس         بودندموضعي خاموش   
سوزش و خشكي پوسـت و سـوزش و خـارش        خس سينه، امل سرفه، خس  م موجود در گروه در معرض ش      ئنيز نشان داد كه علا    

رفيـت هـاي تنفـسي در    ظحجم هـا و  بعضي از همچنين ). >05/0p(بودچشم داراي اختلاف معني داري با گروه بدون مواجهه        
).>05/0p (بودگروه مواجهه يافته به ميزان معني داري كمتر از گروه بدون مواجهه 
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 :مقدمه����
تـرين يـج را) MDI(ايزوسيانـــــات   ديفنيلديمتيلن

اورتـان   پلـي  ه هاي ايزوسيانـــات مورد استفاده در كارخان    
ــاده )1(.اســت ــن م ــواد صــنعتي همچــون  اي ــد م در تولي

گيـري  هاي تركيبـي و الاسـتومرها، مـواد قالـب       لاستيك
اورتان براي نقاشي   هاي پلي براي كشتي و اتومبيل، رزين    

گري، مـواد عـايق گرمـايي    هاي ريخته و جلاكاري، رزين  
)2(.اي داردد گستردهكاربر

MDI  ــايع ــه صــورت م ــي ب ــت طبيع  و اســت در حال
ــل وارد    ــا آئروس ــار ي ــورت بخ ــه ص ــت ب ــين فعالي در ح

وارد شــده بــه محــيط بــه هــاي بخار. شــودمحــيط مــي
آينـد،   شـده و بـه شـكل آئروسـل در مـي            متراكمآساني  

ولي به هر حال ممكـن اسـت مقـداري از بخـار حاصـله               
)3(.دشوافراد استنشاق  شدن توسط متراكمقبل از 

MDIتحقيقات به عمل آمـده نـشان داده اسـت كـه             

ر د چـشمي و گوارشـي     ، مختلف تنفسي، پوسـتي    عوارض
 شـديد   هـاي لـه  و يكـي از علـل حم       كندايجاد مي انسان  

)5و4(.آسمي و مرگ ناشي از آن است

MDI       جزء مواد بسيار سـمي )TLV =51   ميكروگـرم 
ن در صنايع روز بـه روز در        بوده و مصرف آ   )بر مترمكعب 

كارگران شاغل در صـنايع كـشورمان       .حال افزايش است  
 هـاي  شرايط اقليمي، آداب و رسوم و عـادت       نيز از لحاظ    

متفاوت هستند و شكايت    كاري با كارگران ساير كشورها      
.هاي متعددي در زمينه آثار زيان آور اين ماده وجود دارد          

واي محـيط كـار     ميانگين غلظت آلودگي ه    ديگراز طرف   
هـاي موضـعي  هنگام خاموش بودن هواساز ها و هواكش    

ارزيابيتحقيق به منظور    اين  لذا.بالاتر از حد مجاز است    
 در  MDI تنفـسي، پوسـتي، چـشمي و گوارشـي           عوارض

كارگران فوم سازي يك شركت  خودروسـازي كـه مـاده       
.انجام شد و پليول بود، MDIاوليه فوم آن

 :مواد و روش ها����
شـاهدي كـه از تيـر لغايـت آذر          -   در اين مطالعه مـورد    

سازي يك كليه كارگران واحد فوم انجام شد 1381

40 كه بالغ بـر       واقع در استان تهران    شركت خودروسازي 
در روزهـاي مختلـف هفتـه در        . انتخاب شـدند  نفر بودند،   

در وضـعيت هـاي   و ي كاري اين كارگـاه  هاكليه ايستگاه 
ن بودن و خاموش بـودن سيـستم        هنگام روش (مختلف  

MDIغلظـت  )  و هواساز هاي موجـود در سـالن   تهويه

6و با توجه به توزيـع افـراد مـذكور در          شد  يري  گاندازه
ايستگاه كاري، مجموع كل نمونه هاي گرفته شـده در          

111هـاي مختلـف بـه       روزهاي مختلف و در ايـستگاه     
نيـز بـه   ) گـروه شـاهد  (گروه بدون مواجهه . نمونه رسيد 

از ميـان كاركنـان   )  نفـر  40(عداد گروه مواجهـه يافتـه     ت
 و ساير   MDIاي با   واحدهاي اداري شركت كه مواجهه    

، نداشتند انتخـاب    MDIمواد شيميايي با اثراتي مشابه      
.ندشد

ســازي تحــت   كــاري واحــد فــوم  هــايايــستگاه
ــوان ــامF6 و F1،F2،F3 ،F4 ،F5عن ــده  ن ــذاري ش گ

ــ ــاده ســازي .دبودن ــس از آم ــب پ ــستگاه  قال  وF1در اي
F2 , ــه  منتقــل مــي F3ايــستگاه جهــت تزريــق فــوم ب

 F5 و   F4در ايـستگاه    , شد و پـس از آمـاده شـدن فـوم          
سـپس  ،   انجـام مـي شـد       و بـادگيري   ه قالب باز شد   بدر

ــوم  ــستگاه  ف ــه اي ــرات لازم ب ــش و تعمي  F6جهــت آراي
.دگرديمنتقل مي

 ـه منظور بررسـي علا       ب هـاي حاصـله در     م و نـاراحتي   ئ
سـازي و ارزشـيابي شـدت و ضـعف          گران واحـد فـوم    كار

نامـه                 اي اسـتاندارد بـر اسـاس پرسـش        نامـه آنها پرسـش  
NIOSH در ايــــن )8و7و6(.دشــــ تهيــــه و تكميــــل
ــش ــه پرس ــشنام ــايي پرس ــصات  ه ــة مشخ در زمين

ــيگار،      ــه س ــاد ب ــعيت اعتي ــار، وض ــابقه ك ــردي، س ف
هـاي ريـوي شـامل سـرفه، خلـط،          عوارض و نـاراحتي   

 پوســتي، مــشكلاتخــس و تنگــي نفــس،   سخــ
پـس از تكميـل     . بـود  شـده    مطـرح گوارشي و چشمي    

ــهپرســش ــار, دو گــروه از لحــاظ ســن, نام , ســابقه ك
ــد ــديگر    , ق ــا يك ــودن ب ــيگاري ب ــعيت س وزن و وض

.سازي شدنديكسان
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هــاي مختلــف در ايــن تحقيــق ضــمن ارزيــابي روش
ــه ــاليز نمونـ ــرداري و آنـ ، 49 شـــماره ، روشMDIبـ

HSEــادر اســت بخار ــه  و آئروســلهــايكــه ق ــا را ب ه
گيـري نمايــد، انتخــاب و مــورد  صـورت همزمــان انــدازه 

بـردن بـه حجـم هـا       به منظور پـي   )9(.استفاده قرار گرفت  
هــاي تنفــسي گــروه مواجهــه يافتــه و گــروه و ظرفيــت

ــه ــدون مواجهـ ــزبـ ــپيرومتر نيـ ــدل  از اسـ Jaegerمـ

.دشاستفاده 
ــ ــين س از    پـ ــت تعيـ ــ و MDIغلظـ ــري دازهانـ گيـ
ــتحجــم ــا و ظرفي ــا  ه ــايج حاصــله ب ــسي، نت ــاي تنف ه

ــتفاده از  ــوناسـ ــايآزمـ ــاي، هـ ــذور كـ t،  زوجt مجـ
دانــشجويي، آزمــون همبــستگي و آنــاليز رگرســيون     

.شدندتجزيه و تحليل 

:يافته ها����
ثير سن، سابقه كار، قـد ، وزن و وضـعيت           أبا توجه به ت   

روه مواجهه سيگاري بودن بر ظرفيت هاي هر دو گروه، گ
به ترتيب با    (يافته و بدون مواجهه از لحاظ وضعيت سني       

به ترتيب بـا     (، سابقه كار  ) سال 00/32 و   78/32ميانگين  
به ترتيب بـا ميـانگين      (، قد   ) سال 20/7 و   13/6ميانگين  

ــر ســانتي35/171 و 20/170 ــا (و وزن ) مت ــه ترتيــب ب ب
بـا همـديگر مقايـسه      ) كيلوگرم 12/74 و   87/71ميانگين  

)3(.داري بين دو گروه مشاهده نشد     شدندكه اختلاف معني  

از لحاظ سيگار كشيدن نيـز دو گـروه وضـعيت يكـساني             
32 نفـر سـيگاري و       8داشتند به طوري كه در هر گـروه         

.نفر غير سيگاري بودند
 در هـواي محـيط كـار هنگـام          MDIميانگين غلظت   

تـر از   ها پايين روشن بودن سيستم تهويه در كليه ايستگاه      
بـود و  )  ميكروگرم بر مترمكعب   51(حدود مواجهه شغلي    

محـل   (F3بالاترين غلظت در اين وضـعيت در ايـستگاه      
ميكروگـرم بـر    45/14±67/2بـا ميـانگين   ) زريق فـوم  ت

.مترمكعب بود
ــت   ــانگين غلظ ــسي  MDIمي ــه تنف ــواي منطق  در ه

نگـام روشـن بـودن سيـستم تهويـه در كليـه             هكارگران  

ــستگاه ــاياي ــا پ ــغلي  ينه ــه ش ــر از حــدود مواجه ــودت ,ب
ــالاترين غلظــت در ايــن وضــعيت در ايــستگاه  ــا F3ب  ب

ــانگين ــود 94/14±71/3مي ــب ب ــر مترمكع ــرم ب . ميكروگ
هــاي مختلــف واحــد هــواي قــسمت در MDIغلظــت 

ــوم ــه  ف ــستم تهوي ــودن سي ســازي هنگــام خــاموش ب
تـر از حـدود     هـا پـايين   موضعي نيـز در كليـه ايـستگاه       

.بودمواجهه شغلي 
ــري ــدازه گي ــت   ان ــيط MDI غلظ ــواي مح  در ه

هواســازها و همزمــان هنگــام خــاموش بــودن كــار
هــا ي موضــعي نــشان داد كــه كليــه     هــواكش

ــه ــداقل  نمون ــوده و ح ــاز ب ــد مج ــالاتر از ح ــا ب  و ه
ميكروگــرم 7/78و1/61بــه ترتيــب آنهــا حــداكثر 

ــب   ــر مكعـ ــر متـ ــاو بـ ــانگين آنهـ 15/68±32/9ميـ
ه بـالاتر از حـدود       بـود ك ـ   ميكروگرم بـر مترمكعـب    

).1 شمارهنمودار( است مواجهه شغلي
 در هـــواي محـــيط كـــار MDIميـــانگين غلظـــت 

سازي هنگام روشـن بـودن      هاي مختلف واحد فوم   قسمت
12/7±23/4سيستم تهويه در اول و آخر هفته به ترتيب        

 مقايـسه    ميكروگرم بـر مترمكعـب بـود و        97/8±97/3و  
 و آخر هفتـه نـشانگر       ميانگين غلظت ها در روزهاي اول     

).p=021/0(بوددار وجود اختلاف معني
 در هواي منطقه تنفسي شاغلين MDIميانگين غلظت  

سازي هنگام روشن بـودن      هاي مختلف واحد فوم    قسمت
و24/7±19/5 و آخر هفتـه سيستم تهويه در اول هفته    

از اخـتلاف   و اين    ميكروگرم بر مترمكعب   97/3±56/9
.)p=008/0(بوددارمعنينظر آماري 

ــت   ــانگين ظرفي ــد مي ــي درص ــسي  بررس ــاي تنف ه
گــروه مواجهــه يافتــه و گــروه بــدون مواجهــه نــسبت 

ــشان     ــده ن ــي ش ــيش بين ــدار پ ــه مق ــين  دادب ــه ب ك
، VC ،FEV1،FVCهـــــاي تنفـــــسي ظرفيـــــت

FEF25 و MMEF75/25 ــي ــتلاف معنـــ دار  اخـــ
هـــاي ، در ســـاير ظرفيـــت )p>05/0( داردوجـــود

داري وجــود ي شــده اخــتلاف معنــيگيــرتنفــسي انــدازه
).2نمودار شماره (شتندا
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هاي كار در وضعيت هاي مختلف در ايستگاهMDI مقايسه ميانگين غلظت - 1نمودار 

 ميانگين ظرفيت هاي تنفسي گروه مواجهه يافته و گروه بدون مواجهه -2نمودار
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ــعلا    بررســي  ــلاز قم و عــوارض تنفــسي ئ  ســرفه، بي
ــس ــط، خ ــشان  خل ــس ن ــي نف ــس و تنگ ــه  دو دادخ  ك

 هنگــام گــروه مــورد مطالعــه، فقــط از نظــر ســرفه     
نگــام هخــس اســتراحت روزانــه يــا شــبانه و خــس    

ــي   ــتلاف معن ــديگر اخ ــا يك ــرماخوردگي، ب ــتند    دار س داش
)05/0p<() 1جدول شماره.(

ــه     ــورد مطالع ــروه م ــتي در دو گ ــوارض پوس ــسه ع مقاي
ســوزش پوســت و روه فقــط از لحــاظكــه دوگــدادنــشان 

شــتند   دار داخــشكي پوســت بــا يكــديگر اخــتلاف معنــي 
)05/0p<()  2جدول شماره.(

ــاظاز  ــي لح ــوارض گوارش ــي داري  , ع ــتلاف معن  اخ
.بين دو گروه مشاهده نشد

 ـمقايسه علا  ه ك ـدادنـشان   مـورد مطالعـه     م چـشمي    ئ
دو گروه مـورد مطالعـه، فقـط از لحـاظ سـوزش چـشم و               

ــا  ــي دار ديگر اخــتلافيكــخــارش چــشم ب داشــتند    معن
)05/0p<)( 3جدول شماره.(

 گروه مواجهه يافته و بدون مواجهه دوهاي تنفسي درم و ناراحتيئعلافراواني -1جدول 

بدون مواجهه مواجهه يافته

)درصد(تعداد   ) درصد(تعداد  

                                                       گــــروه
هاي تنفسيتيناراحم وئعلا

4)10( 10)25( كارسرفه هنگام

0)0( 6)15( هنگام استراحت روزانه يا شبانهرفهس *

3)5/7(  هنگام بيدار شدن ازخواب يااول صبحسرفه )5(2

وضعيت
سرفه

9)5/22( 17)5/42( خلط سينه هنگام كار

8)20( 14)35( خلط هنگام بيدار شدن از خواب يااول صبح

5)5/12( 8)20( يا شبانهخلط هنگام استراحت روزانه

7)5/17( 11)5/27( ايخلط همراه با بيماري سينه

وضعيت
خلط

7)5/17( 7)5/17( رفتن يا سربالايي كوتاهي تنفس هنگام تند راه

1)5/2( 5)5/12(  قدم زدن آهستهناشي ازتنگي نفس 

0)0( 1)5/2( توقف براي نفس كشيدن هنگام قدم زدن معمولي

1)5/2( 0)0( تنگي نفس هنگام پوشيدن و درآوردن لباس

عيتوض
تنگي نفس

10)25( 21)5/52( خس هنگام سرماخوردگيخس *

3)5/7( 5)5/12( خس غير هنگام سرماخوردگيخس

2)5( 4)10( خس منجر به كوتاهي تنفسخس
وضعيت 

خسخس

دار آماريوجود اختلاف معني*



... متيلن دي فنيل دي ايزوسيانات بر -4، 4                                                                                                                    ارزيابي اثر ��

هاي  عوارض پوستي در گروهفراواني-2جدول 
مواجهه يافته و بدون مواجهه

بدون مواجهه مواجهه يافته

)درصد   (تعداد )درصد(تعداد   

                   گروه
ستيعوارض پو

1)5/2( 2)5( تورم
2)   5( 6)15( سرخي
4)    10( 8)20 ( جوش

0)  0( 6)15( *سوزش
6)   15( 9)5/22( خارش
2)   5( 14)35( *خشكي
1)  5/2( 4)10 ( لكه

0) 0( 2)5( تاول

دار آماري  وجود اختلاف معني*
هاي مواجهه گروهدر  چشمي وارض ع فراواني-3دولج

يافته و بدون مواجهه
بدون مواجهه مواجهه يافته

)درصد(تعداد    )درصد(تعداد  
                       گروه

عوارض چشمي

0)0 ( درد چشم ) 10(4
0)0 ( *سوزش چشم ) 5/22(9

1)5/2( 10)25( *خارش چشم

4)10 ( 10)25 ( قرمزي چشم
1)5/2 ( 4)10( اشك ريزش

دار آماري وجود اختلاف معني*

:بحث و نتيجه گيري����
 در هــواي محــيط كــار و   MDIغلظــت   اگــر چــه  

ــودن هــواي منطقــه تنفــسي كــارگران  هنگــام روشــن ب
ــه ــستگاه هــيچ يــك از درسيــستم تهوي هــاي مــذكور اي

مقايـسه ميـانگين آلـودگي       ولـي    نبـود، بالاتر از حد مجاز     
در هواي محـيط كـار و هـواي منطقـه تنفـسي كـارگران        

ــستگاه ــف،اي ــاي مختل ــره ــاي اول و آخ ــه در روزه  هفت
 معنـي دار بـين دو زمـان         وجـود اخـتلاف   نشان  دهنـده   
بـالا رفـتن آلـودگي در طـول هفتـه را            . بودنمونه برداري   

ر مي توان در اثـر تجمـع آلـودگي هـوا در محـيط كـار د                 

ــل از     ــودگي حاص ــزايش آل ــين اف ــه و همچن ــول هفت ط
دركــف محــيط كــار و اطــراف MDIنــشت و پراكنــدگي 

ا البتــه بــ. و پليــول دانــستMDIهــاي اخــتلاط سيـستم 
ــدام ــايانجــام اق ــزايش  ه ــوان از اف ــي ت ــي لازم م  كنترل

ــوگيري   ــودگي هــواي محــيط كــار در طــول هفتــه جل آل
.نمود

MDI غلظـت    مقايسه نتـايج حاصـل از انـدازه گيـري         

 كـه   دادها نشان   هنگام خاموش بودن هواسازها و هواكش     
ــانگين    ــا مي ــعيت ب ــن وض ــودگي در اي ــت آل 15/68غلظ

.به بالاتر از حـد مجـاز مـي رسـد    ميكروگرم بر مترمكعب    
مـي هواسـازهاو هـوا كـش هـاي      ئبنابراين روشن بودن دا  

 تـا از افـزايش غلظـت        اسـت موضعي هنگام كار ضروري     
 و بروز عوارض تنفسي، پوستي، چـشمي        آلودگي در كارگاه  

.و گوارشي جلوگيري نمايد
هاي مختلـف   در ايستگاه MDIمقايسه ميانگين غلظت  

داري، نگـه  كـه محـل    F3كه ايستگاه   دادديگر نشان   يكبا  
، استMDIتزريق فوم و محل اصلي انتشار     سازي و   آماده

). >05/0p(دار دارد   اخـتلاف معنـي   هاي ديگـر  با ايستگاه 
اي ه ـشـود كـه بـا انجـام روش        گيري مـي   نتيجه نابراينب

هاي توان آلودگي ايستگاه  ايستگاه مي اين  كنترلي لازم در    
.ديگر را به مقدار زيادي كاهش داد

يس و همكـاران در بخـش صـندلي و مبلمـان      لتحقيق  
هاي خودروسازي آنتاريو، كانادا كه از پلـي اورتـان          شركت

 نمونه گرفته شـده     137د كه از    نشان دا ،  كردنداستفاده مي 
 ميكروگـرم   60با غلظت (در اين تحقيق همه به جز يكي      

 تارلو و همكاران    )10(. بود از حد مجاز  تر  پايين)بر مترمكعب 
20در  MDIنيز در بررسي هاي خـود در زمينـه غلظـت            

40 نشان دادند كـه      1988ا  ت1984بين سال هاي    شركت  
 كـه   هاشركتاين   در   هاي به عمل آمده   گيري اندازه درصد

كارگران آن ادعاي آسم در اثر كـار بـا ايزوسـيانات هـا را               
)11(. بود ميكروگرم بر مترمكعب50داشتند بيش از

هاي تنفسي مورد   ها و ظرفيت  كليه حجم    در اين مطالعه    
مطالعه در افراد مواجهه يافته كمتر از افراد بدون مواجهـه           

ته و افراد بدون مواجهه از       از آنجا كه افراد مواجهه ياف      .بود
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لحاظ قد، سن، وزن،  جنس، سابقه كار و سـيگاري بـودن             
 بـا توجـه بـه وضـعيت كـاري          وندبا همديگر تطبيق داشت   

هاي روبـاز، نتـايج     در داخل قالب  MDIكارگران و تزريق    
 ـ           روي سيـستم    MDIثير  أحاصله را مـي تـوان ناشـي از ت

هـاي  اهش ظرفيـت  ك ـبنـابراين   .تنفسي كارگران دانـست   
.ييد مي شودأ تMDIتنفسي در اثر مواجهه با 

هـاي تنفـسي بـا      بررسي نتايج آناليز رگرسيون ظرفيـت     
دادسابقه كار در گروه مواجهه يافته و بدون مواجهه نشان           

هـاي  ابقه كـار بـا ظرفيـت      س ـكه در گروه مواجهه يافتـه،       
دار  از نظر آماري داراي گرايش معني      FVC و   VCتنفسي  

هاي تنفسي  ارتي با افزايش سابقه كار، ظرفيت     به عب . است
VC و FVC ــزايش ــداو افــ ــر مقــ ــرف ديگــ ر             از طــ
VC /FEV1   و FVC /FEV1   يابدمي كاهش،FEV1

بنـابراين  . نيز افزايش چنداني با سابقه كار نشان نمي دهد        
وضعيت فوق نشانگر پيشرفت حالت انسداد ريوي  در اثـر           

نجـا كـه بعـضي از تحقيقـات         از آ . اسـت MDIمواجهه با   
در اثـر تمـاس بـا       انـسداد ريـوي     انجام يافته قبلي، ايجاد     

MDI    ،لذا تحقيق حاضـر نيـز مـي         )4( را گزارش نموده اند 
تواند دليلي ديگر براي افزايش بروز حالت هـاي انـسدادي    

توان باشد، به طوري كه مي    MDIبا  با افزايش سابقه كار     
ساس سـابقه كـار و بـا        ميزان شدت اختلال تنفسي را بر ا      
 انجام  هايهمطالع البته   .تعيين رابطه رگرسيون تعيين نمود    

 ماسك و همكاران در     .انددادهشده نتايج متفاوتي را نشان      
 خود در دو كارخانه پلي اورتـان بـر روي كـارگران             مطالعه

گونه اخـتلاف معنـي داري در       ، هيچ MDIمواجهه يافته با    
كـه  در حـالي  )  12(.نـد نكرد مـشاهده    FEV1زمينه كاهش   

هـاي تنفـسي    در بررسـي نـاراحتي    واندنپلاس و همكاران  
كـاهش  ،MDIكارگران مواجهه يافته بـا رزيـن محتـوي          

) درصــد23 (FVCو ) درصــدFEV1) 31داري را درمعنــي
با بررسي ضـريب همبـستگي و تعيـين      ) 13(.گزارش كردند 

هـاي  شـد كـه كليـه ظرفيـت       درجه همبستگي مـشخص   
العه در گروه بـدون مواجهـه در وضـعيت          تنفسي مورد مط  

قرار دارند در حالي كـه در گـروه مواجهـه           ) 0-2/0(ناچيز  
 كـه در  FEV1به جز(هاي مورد بررسي يافته كليه ظرفيت  

در درجه بالاتر يعني درجه ضعيف     ) وضعيت ناچيز قرار دارد   
به عبارتي با افزايش سـابقه كـار و         . قرار دارند ) 5/0-2/0(

هاي ، ظرفيتMDIان تماس با تركيبات     بالارفتن مدت زم  
.تنفسي كارگران سير نزولي پيدا خواهد كرد

بررسي نتايج اسپيرومتري در گروه مواجهه يافته و بدون 
 كه افراد با وضـعيت طبيعـي و وضـعيت           دادمواجهه نشان   

 تحديــدي، انــسدادي و هــايلــتمجمــوع حا(غيرطبيعــي
شــتند            ي داديگر اخـتلاف معنــي دار آمــار يكــبــا ) مخـتلط 

)05/0p< (   هـاي غيرطبيعـي بـين دو       ولي تك تك حالت
 بنــابراين .ندادنــددار آمــاري نـشان  گـروه اخــتلاف معنـي  

 تأثير چشمگيري   MDIتوان نتيجه گرفت كه تماس با       مي
.بر نتايج اسپيرومتري دارد

 كه اكثـر    دادهاي تنفسي نشان    م و ناراحتي  ئبررسي علا 
ه در افراد مواجهه يافته بيـشتر از افـراد          م مورد مطالع  ئعلا

 ولي از لحـاظ سـرفه هنگـام اسـتراحت           بودبدون مواجهه   
روزانه يا شبانه و خس خس سينه هنگام سـرما خـوردگي            

بررسـي  . شـت بين دو گـروه اخـتلاف معنـي دار وجـود دا           
كـه كليـه عـوارض مـورد        داد  عوارض پوستي نيـز نـشان       

 از افراد بدون مواجهه     بررسي، در افراد مواجهه يافته بيشتر     
در بين عوارض پوستي، گروه مواجهه يافته و گـروه          بود و   

بدون مواجهه از لحاظ سوزش پوست و خشكي پوست بـا           
به عبـارتي تمـاس بـا       . شتندديگر اختلاف  معني دار دا     يك

MDI     هاي تنفسي و عـوارض      باعث بروز علائم و ناراحتي
. شودپوستي مي

وارشي مـورد مطالعـه بيـانگر        عوارض گ  مربوط به تايج     ن
بالا بودن آنها درگروه مواجهـه يافتـه در مقايـسه بـاگروه             

دار  ولي اختلاف آنها از نظر آماري معنـي  بودبدون مواجهه   
، بنابراين بروز عـوارض گوارشـي در اثـر مواجهـه بـا              نبود

MDI م چشمي مورد مطالعـه نيـز در        ئعلا. شودييد نمي أ ت
، بـه   بـود از افراد بدون مواجهه     تر  افراد مواجهه يافته بيش   

وزش و  س ـ(م مـورد مطالعـه      ئه در دو مورد از علا     كطوري  
دار ، بين دو گروه از نظر آماري اختلاف معني      )خارش چشم 

گيري مي شود كه مواجهه بـا        بنابراين نتيجه  .شتوجود دا 
MDIشود، باعث بروز عوارض چشمي مي.
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ي و  پوسـتي، گوارش ـ  مطالعه توزيـع عـوارض تنفـسي ،       
چشمي در افراد مواجهه يافته، بر اسـاس وضـعيت سـيگار            
كشيدن نيز نشان داد كه افراد سيگاري و غير سيگاري در           

داري بـا   م مـورد مطالعـه، اخـتلاف معنـي        ئعوارض و علا  
بنابر اين عوارض ايجاد شده ارتبـاطي بـا      . شتندديگر ندا يك

بودن افـراد مواجهـه يافتـه نداشـته بلكـه در اثـر              سيگاري
. بوده استMDIجهه با موا

، بـا   MDIبنابراين نتيجه گيري مي شود كه مواجهه با         
هـاي  م و نـاراحتي   ئهاي تنفسي و بروز علا    كاهش ظرفيت 

.پوستي و چشمي رابطه داردتنفسي،

:سپاسگزاري����
حرفه اي بدين وسيله از همكاري گروه بهداشت

 در ايندانشكده علوم پزشكي دانشگاه تربيت مدرس
.سپاسگزاري مي شودتحقيق 
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