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Abstract  

Background: Manual carrying of loads is one of the most important causes of occupational lumbago 
in workplaces. The reasons for application of recommended weight limit is due to injuries frequently 
occur in workers while pushing or conveying objects.  
Objective: The aim of this research was to assess the recommended weight limit in manual carrying 
of loads using NIOSH standard in Packaging lines of a factory within the industrial city of Qazvin. 
Methods: This was a descriptive cross-sectional study carried out in one of the factories of industrial 
city of Qazvin in 2008. Three palette workers who were selected randomly included in our study. On 
each palette, cartons were arranged in 4 rows each containing 16 cartons. From 16 points on each 
row, 8 points were selected for assessment. Later, through determination of the multipliers of load 
lifting, the RWL (resistible weight limit), which is the final product of this equation, was obtained 
and the LI (lifting index) of each worker calculated. Calculations (definition of variables and 
coefficients as well as calculation of RWL and LI) and drawing of diagrams were performed using 
Excel program.  
Findings: Considering the recommended RWL, the box weight used in this study (15 kg) was 
heavier than the recommended weight limit (9.55 kg for origin and 7.33 kg for destination) and the 
LI was excited in all cases.  
Conclusion: By correcting the coefficients associated with load lifting height, distance of load 
displacement, and turning angle of the body, the LI can decrease to a great extent.  
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    چكيده
هـاي  آسـيب  جهـت جلـوگيري از  تعيين حدود مجاز وزن بار  ،لذا .شودترين علل ايجاد كمردردهاي شغلي محسوب ميحمل دستي بار از مهم :زمينه
  .رسدضروري به نظر ميكارگران  دراز جابه جا كردن و هل دادن اشيا ناشي 
   . شهر صنعتي قزوين انجام شد هايهاز  كارخان حدود مجاز وزن بار در حمل دستي  در خطوط بسته بندي يكي مطالعه به منظور تعيين :هدف

در اين مطالعه سه نفر از افراد پالـت گـذار   . انجام شد قزوين شهرصنعتي هايهدر يكي از كارخان 1387اين مطالعه مقطعي در سال : هامواد و روش
نقطـه جهـت ارزيـابي انتخـاب      8نقطه در هر طبقـه،   16از  .ها چيده شدتايي از كارتن 16طبقه  4بر روي هر پالت  .به صورت تصادفي انتخاب شدند

 ) LI (مقدار انديس بلنـد كـردن بـار    .به دست آمد)   (RWL، حد مجاز بار و با استفاده از معادله نايوش سپس با تعيين ضرايب بلند كردن بار. ندشد
  .انجام شد Excelتوسط برنامه ها همحاسب. شد مشخص نيز براي هر كارگر

و  بودبالاتر ) كيلوگرم 33/7( و مقصد) كيلوگرم 55/9(  مبدأدر  RWL حداكثرنسبت به ) كيلوگرم 15( جاييه ب هاي در حال جاوزن كارتن :هايافته
  . تر از يك به دست آمدبيش   LI،در تمام نقاط مورد نظر

تـا حـدود بسـيار    را   LIتوان مقـدار  مي ،ميزان جابه جايي كالا و زاويه چرخش تنه  مربوط به ارتفاع بلند كردن بار،با تصحيح ضرايب  :گيرينتيجه
  . كاهش دادزيادي 

  

  ، حد مجاز بار ، انديس بلند كردن بارسنجيتن: هاكليد واژه
  
  

  :مقدمه 
كـه  دارند  ددر محيط كار وجوعوامل زيان آور مختلفي    

و انســان فرســودگي و تحليــل زودرس  باعــث خســتگي،
در آغـاز قـرن اخيـر     )1(.ندشـو وقـت و هزينـه مـي   اتلاف 

ايمني و بهداشتي بسيار قابل توجهي  خطرهايكارگران با 
در ايـن ميـان شـرايط كـار و نـوع شـغل        .انـد مواجه بوده

        ايفـا   هـا آننقـش حيـاتي در وضـعيت سـلامت      انكارگر
   )3و2(.كنندمي
دستي كالاها ممكن اسـت كـارگران را در    حمل و نقل   

ــي    ــرايط فيزيك ــرض ش ــامطلوب مع ــرو،  ( ن ــال ني         اعم
قـرار  ) تكـراري  هايهاي بدني نامناسب و حركتوضعيت

   و )كمردرد، شكستگي، ضرب ديدگي(  هبه صدمو  هدد

  
  
  

بلنـدكردن بارهـاي    )4( .اتلاف انرژي و زمـان منجـر شـود   
  مهم براي پيشرفت  خطرعامل عنوان يك ه ب نيزسنگين 

ــردرد  ــتكمـ ــاري ا )5(.اسـ ــيوع بيمـ ــزايش شـ ــاي فـ           هـ
 سـنجي تنهاي كاري، با علل عضلاني در محيط-اسكلتي

گونـه   بـراي رفـع ايـن    )6(.دارندارتباط مستقيم محيط كار 
 ـبايـد   مديريت محيط كـار  ،مشكلات مسـتقيم از  طـور  ه ب
كاري و هاي وظايف تناسب بين نيازمنديبرقراري سيستم 
   )4(.بهره گيرد هاي كارگرانتوانمندي

  ، نايوش يك كميته ويژه از كارشناسان را1985ر سال د  
      انجـام شـده در خصـوص     هـاي گرد هم آورد تـا تحقيـق  

نتيجـه ايـن   . را مورد بازنگري قرار دهنداجسام بلند كردن 
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هاي فيزيولوژيك، بازنگري به روز كردن اطلاعات از جنبه
بلند كـردن   شناختي گيرهمهرواني و -ك، جسميبيومكاني

ه معادله بلند كردن بازنگري شده در سـال  يدستي بار و ارا
اي از سـوي سـازمان   معادلـه 1994در سـال   )7(.بود 1991
با نام سيستم حمل بـار بـا هـدف كـاهش ميـزان       نايوش
   )8(.دشه يكردن بار ارا و عوارض ناشي از بلند هصدم

متغيرهـاي   از سوي سازمان نـايوش، ه شده يمدل ارا در   
 ـ جـا  و عمودي ،افقيفاصله مختلفي چون  جـايي بـار،   ه ب
شـدن دسـت بـر بـار      و جفـت بسـامد  تنه، زاويه چرخش 

اسـتفاده قـرار    ميزان وزن مجـاز بـار  در تعيين  )دستگيره(
در معادله نـايوش منظـور از حـد توصـيه شـده      . شوندمي

الم بتواننـد در  كارگران س وزني، ميزان باري است كه اكثر
و  نندجا كه ب جا) ساعت 8حداكثر ( زماني معيندوره يك 

به عوارض كمـري ناشـي از حمـل    جايي آن ه ب در اثر جا
  )5(.نشوندمبتلا كالا 

قـرار  (وظيفـه بلنـد كـردن     2009در سال  يپژوهشدر    
) بـر روي پالـت   (و پايين گذاشتن ) دادن در دستگاه برش

  بسـامد و كيلـوگرم   33توسـط  هاي استيلي بـا وزن م ورقه
ميـزان وزن مجـاز بـار در    بررسي شد و بار در دقيقه  2/0

               بـه ترتيـب   بـا اسـتفاده از معادلـه نـايوش     و مقصـد   مبدأ
كيلوگرم  4/4و  8/5 ،بلند كردن بار انديسو  44/7و 73/5

   )9(.محاسبه شد
قره گوزلو و متين نحـوه بلنـد كـردن بـار و مشـكلات         
نفـر از كـارگران    36در را عضلاني ناشي از كـار  -لتياسك

معـدن رو بـاز و صـنايع وابسـته كرمانشـاه       10شاغل در 
            حــد وزن توصــيه شــده در ايــن مطالعــه. بررســي كردنــد

بلند كـردن بـار، غيـر اسـتاندارد      انديس كيلوگرم و 69/6
  )10(.گزارش شد

 ـ         ار ارزيابي شاخص بلند كـردن بـار بـر اسـاس حمـل ب
كـه ميـزان   نشان داد سازي اهواز نايوش در صنايع نوشابه

بلند كـردن بـار    انديس وزن توصيه شده براي هر طبقه و
تر از به ترتيب، بيش از وزن بار و كوچك بسامدمستقل از 
تر در لذا، به منظور دستيابي به توليد بيش )8(.بودعدد يك 

 هـاي اقتصـادي ناشـي از دردهـاي    صنايع و رفع خسـارت 

بررسي نحوه عملكرد كارگران در حين بلند كـردن   كمري
      لازم بــه نظــر  ،هــاي اصــلاحيبــار و دســتيابي بــه روش

به منظور تعيين حـدود مجـاز وزن    حاضر مطالعه .رسدمي
بار در حمـل دسـتي  بـا اسـتفاده از اسـتاندارد نـايوش در       

صنعتي قزوين  شهر هايهبندي يكي از كارخانخطوط بسته
   . دانجام ش

  
  :هاواد و روشم 
         در يكـــي از  1387در ســـال  مقطعـــيايـــن مطالعـــه    

در اين مطالعه . شهر صنعتي قزوين انجام شد هايهكارخان
و در انتهـاي  بودنـد  كه سه خط توليد فعـال  با توجه به اين

گيـري  بنـابراين انـدازه   ،يك نفر پالت گذار بودنيز خط  هر
روش تكميـل  . انجـام شـد  ) لتهر سه پا(براي هر سه نفر 

          طبقـه  4اي بـود كـه بـر روي هـر پالـت      ها به گونـه پالت
      شـد، بنـابراين هـر پالـت بـا      ها چيده ميتايي از كارتن 16
             بطــري شــوينده 15كــارتن كــه هــر يــك محتــوي   64
هـا و  با احتساب وزن بطـري . كيلوگرمي بود، تكميل شد 1

هـر  وزن ن وزن خالص مـاده شـوينده،   ها و همچنيكارتن
سپس با تعيين ضـرايب  . بودگرم  200/15كارتن در حدود 

، حـد مجـاز    بلند كردن بار و با اسـتفاده از معادلـه نـايوش   
      مقدار انـديس بلنـد كـردن بـار    . به دست آمد (RWL)بار
)LI(  مشخص شدبا فرمول زير براي هر كارگر نيز .  
  

LI=L/RWL                              
      
LI =  بدون واحد(انديس بلند كردن بار  (  

L= وزن بار بر حسب كيلوگرم  
RWL= حد وزن توصيه شده بر حسب كيلوگرم  

  
حد وزن توصيه شده كالا حداكثر ميزان وزن كالا تلقي       
 LI ،برابـر باشـد   RWLلذا زماني كه وزن بار بـا   .شودمي

تـر شـود بـه    بـزرگ   1از LIاگـر   و برابر واحد خواهد شـد 
  )7( .استمعناي اين است كه وزن بار بيش از حد استاندارد 

زيادي در محاسـبه حـد وزن توصـيه     عواملاز آنجا كه    
شده دخالت دارند و همچنين تعداد زيادي كارتن  بـر روي  

 يگيـري متغيرهـا  شود، به منظور انـدازه هر پالت چيده مي
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در (پراكنده انتخاب  صورته نقطه ب 8تايي،  16يك طبقه 
بـه نحـوي كـه     ؛شـوند ميگيري و اندازه) ها و مركزگوشه

ايجاد شده در متغيرها با توجـه بـه موقعيـت     هاياختلاف
دست ه نقاط رعايت گردند و يك برآورد كلي از هر طبقه ب

  . آيد
هـاي  و انـديس  ندمعـين شـد   Hتـا   Aنقاط با حـروف     

بودند  گيري شدهدازهان هايهگر هر يك از طبقموجود بيان
گيري شـده در طبقـه اول در شـكل    كه نمونه نقاط اندازه

  .  نشان داده شده است 1شماره 

  
نقطه اندازه گيري شده در طبقه اول  8نماي  - 1شكل 

  هر سه پالت
  
دو رديـف ابتـدايي   (كـارتن اول   8كارگران براي چيدن    

كـه   ادندايسـت مـي بـر روي پالـت   )  D1و  A1يعني رديف 
شـد  در طبقـه اول حـذف    )مترسانتي 15( پايه پالتاندازه 

و ) يعني كم كردن اين مقدار از فاصله عمـودي از زمـين  (
         هـر كـارتن  (هـا  هاي بالاتر نيز تنها ارتفاع كارتنطبقه در
  .شدبه هر طبقه اضافه ) مترسانتي 32
گيـري  بنـدي، انـدازه  خط بسـته به علت فعال بودن سه    

هايي كه در انتهاي هر خـط تكميـل   روي پالت متغيرها بر
   .انجام شد شدند،مي
هـاي پـر شـده از محصـول در     نحوه بلندكردن كـارتن    

انتهـاي خـط از طريـق مشــاهده و بـا اسـتفاده از معادلــه      
  :بازنگري شده نايوش به روش زير انجام شد

ارتن حاوي مواد شـوينده بـا   براي تعيين وزن بار، كل ك   
براي تعيـين  . )كيلوگرم 200/15(استفاده از ترازو وزن شد 

، تصوير محل قرار گرفتن دست بر بـار و   )H(فاصله افقي
راستاي قوزك پا  بر روي زمين مشـخص و توسـط متـر    

گيري طريق اندازه از )V( فاصله عمودي. گيري شداندازه
        .زمين مشخص شـد محل قرار گرفتن دست بر بار تا كف 

از طريـق اخـتلاف    )D( جـايي بـار در سـطح قـائم    ه ب جا
عمودي سطح محل برداشتن بار تا محـل قـرار دادن بـار    

توسط زاويه بين نقطـه   )A(يزان چرخش تنه م .تعيين شد
وسط دو پا بر روي زمين در راسـتاي محـور سـاجتيال تـا     

 .ددسـت آم ـ ه نقطه حاصل از امتداد دست بر روي زمين ب
با شمارش حمل كارتن  )F(هاي بلند كردن بار عداد دفعهت

علـت فقـدان   بـه   .توسط كارگر در دقيقـه مشـخص شـد   
  . در نظر گرفته شد 95/0ضريب  )C(دستگيره در بار 

اسـتاندارد   1مامي ضرايب با استفاده از جـدول شـماره   ت   
و گذاشتن بار ) مبدأ( براي دو موقعيت، محل بلند كردن بار

حــد وزن توصــيه  ســپس  .محاســبه شــدند  )مقصــد(
و مقصـد بـا ضـرب     مبدأبراي هر كارگر در  )RWL(شده

  )7(.ضرايب تعيين شدنداين كردن 
  

  نحوه محاسبه ضرايب بلند كردن بار - 1جدول 

  
   LI  سـنجي خطر تـن براي هر كارگر به منظور محاسبه 

 RWLهاي مربوط به حاسبهم. بلند كردن بار محاسبه شد
انجـام   Excelو ترسيم نمودارها با استفاده از برنامه  LIو 
  . شد
  

   :هايافته 
به علت برداشتن بـار از   )VM( مقادير ارتفاع بار از كف   

        در هـر   )FM(بلنـد كـردن بـار     بسـامد روي نوار نقالـه و  
  .)2جدول شماره ( بوديكسان پالت  3

A1 B1   C1
    D1   
  E1     
F1   G1H1

  ضرايب
  نحوه محاسبه  )متربر حسب سانتي(

  H/25 (HM) ضريب افقي
 1-)003/0اv - 75ا(  (VM) ضريب عمودي
  D5/4+(82/0/( (DM) ضريب فاصله
  A0032/0(-1( (AM) ضريب تقارن
  بار در دقيقه 5 -4 (FM) ضريب بسامد

 (CM)ضريب دستگيره
  cmوبه علت فقدان دستگيره در بار 

V<75  در نظر گرفته شد 95/0مقدار 

 كيلوگرم 23  ضريب بار
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و  مبدأضرايب معادله نايوش در ميانگين  - 2جدول 
  پالت 3مقصد هر 
 

پالت              
 CM FM AM DM VM HM  ضرايب

ــت  پال
  اول

 52/0 97/0 14/1 86/0 36/0 95/0  مبدأ
 37/0 91/0 14/1 97/0 36/0 96/0 مقصد

ــت  پال
  دوم

 52/0 97/0 14/1 86/0 36/0 95/0  مبدأ
 40/0 91/0 14/1 96/0 36/0 96/0 مقصد

ــت  پال
  سوم

 54/0 97/0 14/1 86/0 36/0 95/0  مبدأ
 42/0 91/0 14/1 91/0 36/0 96/0 مقصد

  

    
 مبـدأ در   )RWL(ترين مقدار حد وزن توصيه شده بيش 

ــارتن   ــت و وزن ك ــه پال ــر س ــال و مقصــد ه ــاي در ح             ه
كيلـوگرم   200/15و  33/7، 55/9جايي به ترتيـب   ه ب جا

  ).1شماره  نمودار( به دست آمد
  

  
  

و مقصد هر سه پالت و  مبدأدر  RWLمقادير  -1نمودار 
  مقايسه آن با وزن كارتن هاي در حال جا به جايي 

  
   LI  و  مبـدأ گيـري شـده در   در هيچ يك از نقاط انـدازه

  .)3و  2نمودارهاي شماره ( بودتر از يك نكم ،مقصد
  
  

  
بيش از حد  LIدرصد نقاط اندازه گيري شده با  - 2نمودار

  هر سه پالت مبدأمجاز در 

  
بيش از  LIدرصد نقاط اندازه گيري شده با  - 3نمودار

  حد مجاز در مقصد هر سه پالت
  

  :گيري نتيجه و بحث 
ــان داد      ــه نش ــن مطالع ــارتناي ــال  وزن ك ــاي در ح             ه
در  RWL حـداكثر نسـبت بـه   ) كيلـوگرم  15( جايي هب جا

      بـالاتر  ) كيلـوگرم  33/7( و مقصـد  )كيلـوگرم  55/9(  مبدأ
تـر از يـك بـه    بـيش    LI،و در تمامي نقاط مورد نظر بود

    نشـان   LIو  RWLتفسـير نتـايج حاصـل از    . دست آمد
برابر حد استاندارد نيز  10حتي به  LIمقدار  حداكثركه  داد

         اي از هــر ســه پالــت اســتاندارد رســيده و در هــيچ نقطــه
   .است نبوده

هـاي معادلـه   شـاخص دست آمـده از  ه با توجه به آمار ب   
برداشـتن بـار از   ( مبـدأ در  RWL مقـدار ، حـداكثر  نايوش

 LIتـرين مقـدار   كم بود كه 55/9 )انتهاي خط بسته بندي
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تـر  هر قدر كسر فرمـول بـيش   زيرا ،دست آمده ب) 59/1(
             محاســبه شــده كــاهش خواهــد يافــت   LIباشــد مقــدار 

گيري شده اين وضعيت مربوط ميان هر سه پالت اندازهاز (
ترين شـكل در كـل   حالت فوق مطلوب). به پالت اول بود

 H توان به كم بودن مقداراز دلايل آن مي. بود هاهمحاسب
         اشــاره كــرد كــه ) فاصــله افقــي ميــان بــار و قــوزك پــا(

د اگر چه اين مقدار نسـبت بـه اسـتاندار   . بودمتر سانتي 42
اما جز مقدارهاي پايين  ،)7(فاصله دارد) مترسانتي 25( خود

H  از ديگـر دلايـل كـم بـودن     . استنسبت به ساير نقاط
ــدار  ــت LIمق ــن حال ــرخش  ،در اي ــه چ ــودن زاوي ــم ب               ك

تـوان  كه با كـاهش زاويـه چـرخش مـي     است) درجه 30(
  . تري كاهش دادرا به مقدار كم  LIمقدار 

دسـت  ه كيلوگرم ب 32/2 مبدأدر  RWLدار ترين مقكم   
 H ،فـوق  هايبر خلاف توضيح. بود 53/6آن  LIآمد كه 

متر بود كه از استاندارد خود فاصله سانتي 64در اين حالت 
را به خـود اختصـاص    Hترين مقدار زيادي داشت و بيش

 بـا درجه بود كـه   45زاويه چرخشي نيز در اين حالت . داد
بـا  . شـت اخـتلاف زيـادي دا  ) هصـفر درج ـ (حالت مطلوب 
و نزديك كردن زاويه چرخشي بـه صـفر    Hكاهش مقدار 

  . كاهش داد 1تر از را به مقدار كم LIتوان مقدار مي
و مقصـد   مبـدأ در تحقيق ماريا حد وزن توصيه شده در    

بـه بيـان    .كيلوگرم محاسـبه شـد   44/7و  73/5به ترتيب 
از واحد داشـت   ديگر انديس بلند كردن بار اختلاف زيادي

كيلوگرم گـزارش   4/4و  8/5و مقصد به ترتيب  مبدأو در 
از بـين   .اسـت بالاي ايجـاد كمـردرد   خطر گر شد كه بيان

 توان به سـنگيني متغيرهاي كمك كننده به اين نتايج مي
) A(و متغيـر زاويـه    )H(، فاصله افقـي  )كيلوگرم 33( بار

   )9(.داشاره نمو
قرار دادن بـار بـر روي   ( ر مقصدد RWLمقدار  حداكثر  

طبقـه   كه اين مقدار مربوط به پالـت اول،  بود 33/7 )پالت
ترين وضـعيت  مكدر اين حالت  LI .بود)  C3نقطه ( سوم 

در ايـن    Hاگـر چـه مقـدار   . بود 07/2و مقدار آن برابر با 
 مبدأاختلاف ارتفاع كم ميان  ولي بود،متر سانتي 60نقطه 

ويـه چرخشـي صـفر درجـه از     زاو  )مترسانتي 3( و مقصد

در اين نقطه نسبت به سـاير    LIثر در مقدار كمؤعوامل م
را  HMكه كـاهش   Hتر با كاهش هر چه بيش. بودنقاط 

 .را به يك نزديك كرد LIتوان به همراه دارد مي
مربوط به و  42/1در مقصد برابر با  RWL مقدار حداقل   

 LIيجـه مقـدار   در نت. بود) A1نقطه (پالت اول، طبقه اول 
كـه   بـود  66/10مقدار خود و برابر  حداكثردر اين وضعيت 

ــدود  ــتاندارد  10ح ــر اس ــتبراب ــه  . اس ــي ك ــه علل         از جمل
توان براي توضيح اين قسمت بيان داشت مقدار بسـيار  مي

خمش بالايي را به همراه كه  بود )مترسانتي H )95بالاي 
 ـ. خواهد داشت ن حالـت صـفر   اگر چه زاويه چرخشي در اي

و مقصـد از عوامـل    مبـدأ ارتفاع زياد بين اما اختلاف  ،بود
قره گوزلـو   در مطالعه. استدر اين نقطه  LIمهم افزايش 

در هيچ يك از شرايط بلند كردن بـار حالـت    LIنيز مقدار 
برابـر   30نداشت و در بدترين حالت حتـي تـا    ياستاندارد

وصـيه شـده   حد وزن توي بر اساس تحقيق  .استاندارد بود
نفـر از   12. كيلـوگرم بـود   69/6در كارگران معادن برابـر  

كارگران با زاويه صفر درجه نسبت به صفحه ساجيتال بـار  
ال انحـراف  از حالـت ايـده   درصد 7/66كردند و را بلند مي

بلند كردن بـار در مـورد    هايههمچنين تعداد دفع .داشتند
تمـام   و آل نداشـت هيچ يك از كارگران معدن حالت ايـده 

هـاي  نـاراحتي  قبل از مطالعه،طي سال  افراد مورد مطالعه
 علــت نــاراحتي از ديــد اكثــر .ندعضــلاني داشــت-اســكلتي
بلند كردن بارهاي سنگين و فشـار  ) درصد2/72(كارگران 
و سن كارگران با درجه شدت ناراحتي در زمـان   كاري بود

مدت بروز ناراحتي همبسـتگي   و مصاحبه و بدترين شرايط
كه طبق پيشنهاد اين گروه با  .داري داشتيتقيم و معنمس

نحـوه  مـورد  در  سـنجي تـن طراحي يك برنامه آموزشـي  
ايجـاد   هايتنشتوان از صحيح حمل بار تا حد زيادي مي

   )10(.كرد شده در بين اين كارگران پيشگيري
توصيه شده وزن بار مستقل از  ميزان افشاريدر مطالعه    

و  )FIRWL>1( بيش از وزن بـار   ،براي هر طبقه بسامد
تـر از عـدد   كوچك بسامدانديس بلند كردن بار مستقل از 

نتايج نشان داد كه با ناديـده گـرفتن   . )FILI<1( بوديك 
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فيزيكـي در   تنشحمل بار به هيچ يك از كارگران  بسامد
  )8(.دشوهنگام حمل بار وارد نمي

جهـت  تحقيـق حاضـر    سنجيتنهاي پيشنهادجمله  از   
توان به موارد زيـر اشـاره   اصلاح انديس بلند كردن بار مي

  :كرد
تصحيح ضريب مربوط به ارتفاع بلنـد كـردن بـار    يكم،    
)VM( . با افزايش ارتفاع محل برداشتن بار و رساندن آن

هـاي اوليـه در   تـوان از خمـش  متر ميسانتي 80ارتفاع تا 
تصحيح ضـريب مربـوط    دوم،. برداشتن بار جلوگيري كرد

 كـه   بديهي است زماني .)DM( جايي كالاه به ميزان جاب
متـر برسـد   سـانتي  80بـه   66ارتفاع محل برداشتن بار از 

كه حد فاصل بين محل قـرار دادن بـار و محـل     Dمقدار 
لـذا از آنجـا كـه بهتـرين      ،كندتغيير مي استبرداشتن بار 

گونه اختلاف قابل توجهي  شرايط، شرايطي است كه هيچ
 بايـد رداشتن و قرار دادن وجود نداشـته باشـد   بين محل ب

ها، كاهش يـا  ارتفاع پالت همزمان با افزايش ارتفاع كارتن
         بـراي ايـن منظـور   . حفـظ شـود   مبـدأ با توجه به ارتفـاع  

دار رسوار بر جك فن ـ ارتوان از پالت تراك يا صفحه دومي
قابـل  نيـز   كه پالت بر روي آن بچرخد و همزمان ارتفـاع 

تصـحيح زاويـه چرخشـي    سوم . دكراستفاده  ،باشد تنظيم
حـد  در جـايي  ه ب جا كارگران در حيندر اين مطالعه  ،تنه

         فاصــل بــين محــل قــرار گــرفتن و محــل برداشــتن بــار
و با چـرخش تنـه در محـور سـاجيتال و خـم       ادندايستمي

روي  داشـتند و مـي  ها را از روي نوار نقاله برشدن، كارتن
اين عمل باعث وارد آمدن فشار بسيار . ادنددپالت قرار مي

يكـي از  . دشـو مـي  هـا هـاي بـين مهـره   زيادي بر ديسك
گيري زاويـه چـرخش تنـه، تعيـين محـور      مشكلات اندازه

 ـ طـور مـداوم تغييـر    ه ساجيتال پاهاي كارگران است كه ب
ايـن  . و مقصـد وجـود دارد   مبـدأ كند و عدم تقـارن در  مي

كـارگران را در   نتـوان ه شود ك ـمشكل زماني شديدتر مي
بـا   )11(.نباشدها دقيق و اندازه كردگيري متوقف حين اندازه

 شودمشكل خم شدن تا حد زيادي رفع مي ،افزايش ارتفاع
هاي چهره به چهره جهت حمل درسـت بـار بـه    آموزش و

  .ثر استؤمنيز كارگران 

  :مراجع 
1. Eramaki A. Body mechanics and principles 
of work station design.  1st ed. Theran: Omid 
Majd Publisher; 19991378. [In Persian] 
2. Improvements in workplace safety United 
States, 1900-1999. Morbidity and Mortality 
Weekly Report (MMWR). 1999 Jun 11; 
48(22): 461-469 
3. Burgess W. Recognition of health hazards 
in industry: a review of materials and 
processes. 2nd ed. New York: John wiley & 
sons;1995 
4. Ergonomic Guidelines for Manual Material 
Handling. Available at: 
http://www.cdc.gov/niosh/docs/2007-131/  
5. Steven J, Lori W, Janice E, et al. 
Comparing the results of five lifting analysis 
tools. Applied Ergonomics 2007; 38: 91-7 
6. Determine of prevalence musculoskeletal 
disorders in Arak petrochemical workers   in 
2004. [In Persian] Available at: 
http://www.arpcergo.blogfa.com/post-15.aspx 
7. National Technical Information Service. 
Scientific support documentation for the 
revised 1991 NIOSH lifting equation. 
Technical Contract Reports, NTIS NO.PB-91, 
1991 May 8; 226-74 
8. Afshari D, Hafezi M, Amozadeh M.  
Complex evaluation index based on lifting 
equation NIOSH Lifting beverage industries 
making Ahvaz. Iran University of Medical 
Sciences Bulletin 1(2): [In Persian] 
9. Maria L, Eliana R. Proposed procedures for 
measuring the lifting task variables required 
by the revised NIOSH lifting equation – A 
case study. International Journal of Industrial 
ergonomics 2009; 39: 15-22 
10. Gharehgozlo F,  Karami Matin B. 
Investigatrion of lifting ergonomics method 
and work-related musculoskeletal disorders in 
 



                                          85مقاله پژوهشي                                                  /  1390تابستان ،)59درپي پي( 2، شماره پانزدهمله علمي دانشگاه علوم پزشكي قزوين، سال مج        

11- Dempsey. PG. A survey of lifting and 
lowering tasks. International Journal of 
Industrial Ergonomics. 2003; 31:11-6  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

workers of kermansha surface quarry in 
2001.Quarterly of Kermanshah University of 
Medical Sciences 2001, 6(1) 29-40 [In 
Persian] 
 

 


	25.pdf
	26.pdf

