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 مقدمه
 هاي کارآمد انسان تيکشورها در گرو ترب شرفتي، پامروزه

هااي   انساان  شهيباشد و اند يهاي آنان م تيقابل رييو به کارگ

رانبهاست که در صورت توجه و اي گ نهيگنج زهيخلاق و با انگ

شاد   حاصال خواهاد    داري، توسعه پابرداري درست از آن بهره

هار کشاور باه     رقاد  گران يها دانشجويان هر دانشگاه سرمايه

 يپژوهش ،يظر علمها از ن روند که توجه به تربيت آن يشمار م

صاحي  در   يرياز  بسيار حائز اهميت است و برنامه يو فرهنگ

ها به حساب  دانشگاه يآموزش و پرورش آنان از وظايف اصل

کنناده علاو و    ها باه عناوان مراکاز تو ياد     دانشگاه  [1] آيد يم

قااط،،   کشور، به طاور  يازمتخصصان مورد ن تيفرهنگ و ترب

ها براي حل مساائل   خلاقيت ها و خاستگاه بسياري از نوآوري

نظاام   يباه روناد تحاوجت جاار     يروز جامعه هستند  نگااه 

بايد ضام    ياز آن است که آموزش عا  يحاک ،يآموزش عا 

*mkahouei@yahoo.com 
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به حفظ و بهبود  ،يما  يو تنگناها يتوجه به بحران افزايش کم

 يکيفيت آموزش ران بوده و از نظريفراگ يليکيفيت تحص يارتقا

 انيدانشجو يليتحص شرفتي  پ[2،3] باشد يدر وضعيت مطلوب

آموزش و پرورش اسات   يابيمهو در ارز يها از شاخص يکي

 ي جامه ينظام، در واق، برا  يا يها ها و کشش و تمام کوشش

هار نظاام    تيا رو، موفق  يامر است  از ا  يبه اعمل پوشاندن 

دارد که آن نظام تا چه حاد و باه چاه      يابه  يبستگ يآموزش

  [9،1] ابديکرد مورد انتظار دست  توانسته است به عمل يزانيم

 يشااناخت و روان ياجتماااع يهااا هيساارما يدارا انيدانشااجو

شاان   يليتحصا  شرفتيها بر پ يژگيو  يباشند که ا يم يمتفاوت

اسات   يبيترک يمفهوم ياجتماع هي  سرما[6]گذار هستند ريتأث

و در   يمعا ها را در جامعه  و شبکه سط  هنجارها اي ارکه مقد

ساازد در   يکند و افاراد را قاادر ما    يم فيزمان مشخص توص

  [7] شاوند  ريرا در بر دارد، درگ يکه سود متقابل يجمع يکنش

 وناد يرا باه آماوزش پ   ياجتمااع  هياز محققان سارما  ياريبس

را  ياجتمااع  هيکاه بازتااب و ساهو سارما     رفتنديپذاند و  داده

  [8] ه کااردپاارورش مشاااهد آمااوزش و نااهيزم تااوان در يماا

هاا، کاه هماان روابا       ي اجتماعي سه بعد دارد: شبکه سرمايه

است و به عنوان جزء اساساي  اجتماعي و تعاملات افراد با هو 

شاود، هنجاار هميااري، کاه      ي اجتماعي محسوب مي سرمايه

، کااه از عناصاار ي اجتماااعي اساات و اعتماااد ماالاس ساارمايه

پذيري  بيني همکاري است و حاصل پيشبراي تقويت  ضروري

يافتاه را   اعتماد تعمايو  رفتار ديگران است که اعتماد شخصي و

 [ 5] گيرد مي در بر

کمک  يبرا يبه عنوان صفات شخص يشناخت روان هيسرما

 شناساان شاناخته شاده اسات     روانتوسا    يفرد يور به بهره

اي مثبات   توساعه  تيوضاع  کيا  يشاناخت  روان هي  سرما[11]

و  ينيب خوش ،يآور تاب د،يسازه ام 1است که از  يشناخت روان

افراد را به  يشناخت روان هيشود  سرما يم ليتشک يخودکارآمد

که چه  نديسؤال برآ  يا يتا در جست و جو کشاند يم شچا 

 ي بهتار کاه جزماه    يباه خودآگااه   جاه يهساتند و در نت  يکس

  [11-11] ابناد ياسات دسات    تيها و موفق به هدف يابيدست

 يدارد و  ديتأک "ديشناس يرا م يچه کس"بر  ياجتماع هيسرما

 يچاه کسا  "و  "ديهسات  يچاه کسا  " بر يشناخت روان هيسرما

 يماان يپژوهش نر يها افتهي  [19] دارد ديتأک "ديبشو ديتوان يم

و  ياجتمااع  يهاا  هيسارما   يو همکاران نشان داده است که ب

که  يوجود دارد  به طور يارتباط مثبت معنادار ،يشناخت روان

 تار  شياحتمال ب ابد،ي يم شيفرد افزا ياجتماع هيهر قدر سرما

 [ 16] ابدي يم شيافزا يشدن سلامت روان و

 (، در1351) همکااران  آباد و نصرت يهاشم يبررس جينتا

 ياجتمااع  هيسارما  يليتوجه به اثرات تعاد  با يروان يستيبهز

و رواب   يمشارکت در اجتماع محل ،ي)اعتماد، مشارکت گروه

 هيسارما  کاه از  ياند افاراد  نشان داده (يهاي اجتماع کهدر شب

 ياجتمااع  هيبرخاوردار و از سارما   يتار  مطلوب يشناخت روان

بهتار و   يشاناخت  روان يسات يبهز مناد هساتند از   بهاره  اجتريب

 يا ( باا مطا عاه  1351) يتمسک  [17] برخوردارند زين يباجتر

 مشاارکت،  )انساجام،  ياجتمااع  هيسرما تيوضع"تحت عنوان 

دانشگاه کردستان و ارتباط آن  اني( در دانشجوياعتماداجتماع

 يارکه ارتباط معناد نشان داد "انيدانشجو يليتحص شرفتيبا پ

هماه   يليتحصا  يهاا  و رشاته  ياجتمااع  هيسرما ريدو متغ  يب

 ريتحات تاأث   تار،  شيارتبااط با    يها وجود دارد و ا دانشکده

هاا   رشاته  ريبا ساا  اتيرشته ادب انيدانشجو يليتحص شرفتيپ

باا   يا ( در مطا عاه 1351) يو ماومن  يامرثيا   ک[18] باشاد  يم

 اي اجتمااعي و شاادکامي با    عنوان: بررساي ارتبااط سارمايه   

پيشرفت تحصايلي نشاان دادناد کاه ساطوي بااجي سارمايه        

آمااوزان را  ي و شااادکامي، پيشاارفت تحصاايلي دانااشاجتمااع 

 ي ( در مطا عاه 1353اران )و همک ي  محب[15] دهد افزايش مي

مؤ فاه آن باا    1و يشاناخت  روان هيخود نشان دادند کاه سارما  

رابطاه   يليتحصا  کارد  گرا و عمال کرد گرا، عملتبحر يها هدف

معناادار   يرابطاه منفا   زيا کرد گر و با هدف عمل معنادارمثبت 

کااه  ( نشااان دادنااد1352و همکاااران ) يدختياا  ب[21] دارنااد

موجاود در دانشاگاه خاود را     ياجتمااع  هيسارما  انيدانشجو

 [ 21] اند نموده يابيمطلوب ارز تيتر از سط  کفا  ييپا

هاا و   خاانواده  يهاا  ياز نگرانا  يکي يليافت تحص امروزه

از  ياديا است  هر سا ه شمار ز تيو ترب وياندر کاران تعل دست

افات   دهيا گونااگون جهاان باا پد    يآموختگان کشورها دانش
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 انيمشکل ممک  است دانشجو  يهستند که ا ارويرو يليتحص

 شارفت يچرا که از نظار پ  د،يدچار مشکل نما يرا از نظر روح

قاارار  لياز تحصاا تيااهااا را در معاارر محروم آن يليتحصاا

 هيسارما  رابطاه  ي  پژوهش حاضار باه منظاور بررسا    دهد يم

 ،يناايب خااوش ،يآور تاااب د،يااام) يشااناخت و روان ياجتماااع

 يليکارد تحصا   و عمال  شارفت يپ يهاا  ( با هدفيخودکارآمد

ساهو هار    زانيعوامل و م  يا يانجام گرفت  بررس انيدانشجو

دانشاجو   ليشکسات تحصا   ايا  شرفتيعوامل در پ  ياز ا کي

نظاام   تيا فيدر بااج باردن ک   ييهاا  افات يره  ييتواند به تع يم

 ويدها  يسؤال پاسخ م  يپژوهش به ا  يشود  ما در ا يآموزش

 شارفت يباا پ  يشاناخت  و روان ياجتماع يها هيسرما  يب ايکه آ

  رابطه وجود دارد ؟ انيدانشجو يليتحص

 

 هامواد و روش
است کاه در   يهمبستگ -يفيپژوهش توص کيمطا عه   يا

 1351-59 يليسامنان در ساال تحصا    يدانشگاه علوم پزشک

 انيدانشجو هيپژوهش شامل کل  يا يانجام گرفت  جامعه آمار

نمونه تحقيق از بي  نفر بود   2111به تعداد  ليمشغول به تحص

صاد جامعاه   در 21هاا باه نسابت     ها و رشاته  ي دانشکده همه

 يآورورت در دسترس انتخاب شد  جهات گارد  به ص ژوهشپ

نامااه اطلاعااات   پااژوهش از پرسااش   ياااطلاعااات، در ا

معادل و   ،يليشاامل جان ، سا ، رشاته تحصا      يکيدموگراف

و  [22]  وتاانز  يشاناخت  روان هيسارما  ناماه اساتاندارد   پرسش

نامه  شاستفاده شد  پرس[ 23]و بول  ک ياون ياجتماع هيسرما

از  [29] يشاناخت  ناماه روان  و پرساش  [21] ياجتماع هيسرما

  مناسب برخوردارند ييايو پا ييروا

 (PCQ)  وتااانز يشااناخت روان هيساارما نامااه پرسااش

Psychological Capital Questionnaires  2117در سااال 

 ،يدواريا ام اسيا مق خارده  1سوال و  21شد و شامل  يطراح

اسات کاه در آن، هار     يو خودکارآماد  ينيب خوش ،يورآ تاب

 اسيدر مق ه،يها به هر گو يدارد و آزمودن هيگو 6 اسيمق خرده

)کاملاً مخا فو تا کاملاً موافقو( پاسخ دادند   کرتياي   درجه 6

دا نمره هار  ابت يشناخت روان هيبراي به دست آوردن نمره سرما

اگانه به دست آمد و سپ  مجموع به صورت جد اسيمق خرده

محساوب شاد     يشاناخت  روان هيها به عنوان نمره کل سرما آن

 ييايااباشااد پا يماا 111و حااداکثر نمااره  21حااداقل نمااره 

  در پاژوهش حاضار،   [22] شاد  ديا تائ رانيا در ا  نامه سشپر

 يدانشگاه برا انينفر از دانشجو 21 ينامه بر رو پرسش ييايپا

 ،يدواريامآن دانشجو شامل  يها و مؤ فه يشناخت روان هيسرما

، 88/1 بياابااه ترت يآور و تااب  يخودکارآمااد ،يناايب خاوش 

  به دست آمد 69/1و  81/1، 69/1، 78/1

 توس  اونايک  و باو     ياجتماع يها هينامه سرما پرسش

باشد که هشت مو فه شامل  سئوال مي 31تدوي  يافته و حاوي 

 ياجتماع تيعامل زانيم ،يمشارکت افراد در جامعه محل زانيم

 زانيا افاراد، م  ياجتمااع  ناه يدر زم يقدم شيو پ ينگر شيپ اي

افاراد   ملاتتعا زانيو اعتماد افراد در جامعه، م تياحساس امن

 زانيتعاملات افراد با خانواده و دوستان، م زانيم گان،يبا همسا

ارزش  زانيا م رات،ييا تغ تحمل و مدارا کاردن افاراد در برابار   

را  يو تعاملات شغل يکار ونديرواب  و پ زانيافراد و م يزندگ

ه صاورت  يکرتاي باا    دهد  سئواجت با  د ارزيابي قرار ميمور

 2نماره(، کاو )   1بسيار کو ) صورتاي و به  طيف چهار گزينه

دهي شد کاه   نمره نمره( 1) نمره( و بسيار زياد 3) نمره( و زياد

  رواياي و  [23]باشاد   يم 121و حداکثر نمره  31حداقل نمره 

به  81/1( 2111و با   ) ک ينامه در مطا عه اون پايايي پرسش

 [ 23]دست آمد 

 هيسارما  يناماه بارا   پرساش  ييايا در پژوهش حاضار، پا 

 يدانشگاه علوم پزشک انينفر از دانشجو 21 يبر رو ياجتماع

 پژوهش، محقاق   يبه دست آمد  جهت اجراي ا 86/1 سمنان

درس  يها در کلاس د،يبا اداره آموزش و اسات يضم  هماهنگ

حاضاار شااده و پاا  از جلااب نظاار و توجيااه   انيدانشااجو

هاا و   ناماه  آوري پرساش  باه توزيا، و جما،    داماق انيدانشجو

صد در ستيب  يهاي مربوطه در همان زمان و مکان ب نامه پاسخ

د و هر کلاس درس به صورت در دساترس نماو   انياز دانشجو

  ها گردآوري شدند مدت چهار هفته تمامي دادهدر 

اخاذ   يي کتبا  ناماه  تيکنندگان در مطا عاه رضاا   از شرکت

 ايا کنناده حاق عادم شارکت      هار شارکت    ،يچنا    هاو ديگرد
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معاونات   هيا طاري باا هزن    يرا داشت  ا قياز تحق رييگ کناره

 يسامنان انجاام شاد و دارا    يدانشگاه علوم پزشاک  يپژوهش

سمنان به شاماره   ياخلاق دانشگاه علوم پزشک تهيکم ي هيديتائ

  باشد يم 1351

 يهمبساتگ  بيضر ودنت،ياست يت يها ونبا استفاده از آزم

ها انجاام   داده يللتح SPSS16 افزار و با استفاده از نرم رسونيپ

  درصد در نظر گرفته شد 9 يدار يشد  سط  معن
 

 نتایج
تابعاه   يها دانشکده انينفر از دانشجو 111مطا عه   يدر ا

 8/21قرار گرفتند   يسمنان مورد بررس يدانشگاه علوم پزشک

 8/11درصد دختر بودناد    2/79پسر و  انيصد از دانشجودر

 1بودند  جادول   يبوم ريغ يو مابق يبوم انيصد از دانشجودر

 يليتحصا  شتهر کيرا به تفک قيکنندگان در تحق درصد شرکت

 دهد  ينشان م
 تعداد شرکت کنندگان به تفکیک دانشکده .1جدول 

 درصد تعداد گروه خصوصیات

 

 

 

 

 

 رشته تحصیلی

 8/6 72 فناوری اطلاعات سلامت

 5/3 11 رادیو لوژی

 5/5 77 هوشبری

 7/9 32 اتاق عمل

 7/7 9 گفتار درمانی

 5/8 31 کار درمانی

 8/3 15 علوم ازمایشگاهی

 7/72 81 پزشکی

 6 71 دندان پزشکی

 8/75 123 پرستاری

 5/8 31 فیزیو تراپی

 122 122  کل

ماورد مطا عاه     رهاييمتغ يهاي مرکزي و پراکندگ شاخص

 2جادول   جينتاا  نشان داده شاده اسات    2هش در جدول پژو

 و 9/119±1/9 انيدانشاجو  ياجتمااع  هيدهد سارما  ينشان م

  است 9/71±7/1 انيدانشجو يشناخت روان هيسرما
 

، سرمایه پیشرفت تحصیلیمیانگین و انحراف معیار متغیرهای سن،  .7جدول 

 های اجتماعی و روان شناختی دانشجویان

 مشخصه
کل  جنس  

دانشجویان   
p-value 

 پسر دختر

1/72±1/1 سن * 8/1±5/72  6/1±3/72  19/2  

1/16±1/1 معدل تحصیلی  8/1±1/16  5/1±3/16  2/73 

3/121±1/1 سرمایه اجتماعی  1/6±5/129  1/5±5/125  2/12 

5/25±8/7 سرمایه روان شناختی  6/6±5/23  2/1±5/21  2/18 

 انحراف معیار ±: میانگین*               
 

 هيو ساارما يشااناخت روان هيساارما  ينشااان داد، باا جينتااا

 شاد  دهيا د يدار يرابطاه مثبات و معنا    انيدانشاجو  ياجتماع

(11/1=r  111/1و=pهو  ) باا   يليتحصا  شارفت يپ  يب  يچن

باا   زيا و ن (p=111/1و  r=23/1) يشاناخت  روان يها هيسرما

رابطاه   اني( دانشاجو p=111/1و  r=25/1) ياجتماع هيسرما

 شد  دهيد يدار ينمثبت و مع

و  ياجتمااع  يهاا  هيسرما يها مو فه  يب ي رابطه 3 جداول

آناان را نشاان    يليتحصا  شرفتيبا پ انيدانشجو يشناخت روان

 هيسرما يها مو فه  يگردد، ب يمشاهده مگونه که  دهد  همان يم

 يدار يمثبات و معنا   ي رابطاه  يليتحصا  شارفت يبا پ ياجتماع

 ،يخودکارآماد  يهاا  مو فاه   يبا   يچنا  گردد  هو يمشاهده م

 يليتحصا  شرفتيپ ريبا متغ ينيب و خوش يآور تاب ،يدواريام

  وجود دارد دار يمثبت و معن ي رابطه انيدانشجو
 

 روانشناختی با پیشرفت تحصیلی دانشجویانو سرمایه اجتماعی سرمایه مولفه های همبستگی بین . 3جدول 

 ها  مولفه ردیف
 متغیر وابسته پیشرفت تحصیلی

 p-value ضریب همبستگی

1 

 سرمایه اجتماعی

76/2 میزان مشارکت افراد در جامعه محلی  273/2  
733/2 میزان عاملیت اجتماعی یا پیش نگری و پیش قدمی در زمینه اجتماعی افراد 7  219/2  
185/2 میزان احساس امنیت و اعتماد افراد در جامعه 3  23/2  
171/2 میزان تعاملات افراد با همسایگان 1  26/2  
737/2 میزان تعاملات افراد با خانواده و دوستان 5  235/2  
762/2 تحمل و مدارا کردن افراد در برابر تغییراتمیزان  6  216/2  
758/2 میزان ارزش زندگی افراد 2  27/2  
365/2 میزان روابط و پیوند کاری و تعاملات شغلی افراد 8  275/2  
1 

روان شناختیسرمایه   

619/2 خودکارآمدی  279/2  
317/2 امیدواری 7  231/2  
757/2 تاب آوری 3  233/2  
286/2 بینیخوش  1  216/2  
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 گيريبحث و نتيجه
 هيساارما  يپااژوهش حاضاار نشااان داد کااه باا   جينتااا

 انيدانشاجو  ياجتمااع  هيهاي آن با سرما و مؤ فه يشناخت روان

شناسان به  از روان يداري وجود دارد  برخ يرابطه مثبت و معن

اعتقاد دارند  يو اجتماع يشناخت روان يها هيسرما ينقش تعامل

و  يتعاملات در روابا  فارد   تيفيو ک تيکنند که کم يم انيو ب

افاراد   يشاناخت  و روان ياجتمااع  هيکننده سرما  ييتع ياجتماع

در  راتييا رساد، نوساانات و تغ   ي  باه نظار ما   [18-21] است

باا   ،يدر سطوي فردي و عماوم  يشناخت روان هيسرما تيوضع

رابطاه دارد و افارادي کاه از     ياجتماع هيسرما زانيدر م رييتغ

تعااملات   ييناا برخوردارناد، توا  ييبااج  يشناخت روان هيسرما

 را دارا هساتند  تاري  شيبا  يهاي اجتمااع  و مشارکت يگروه

 يها مو فه  ينشان داد، ب  يچن مطا عه هو  يا جي  نتا[29-21]

 ،يدواريا ام ،يمانناد خودکارآماد   يشاناخت  روان يهاا  هيسرما

ارتبااط   انيدانشجو يليتحص شرفتيبا پ ينيب خوش ،يآور تاب

پژوهشي   يها با يافته جدارد  اي  نتاي وجود يدار يمثبت و معن

 همسويي دارد  [ 26،27]متعدد 

پژوهشي بيو ياو و   يها مطا عه حاضر همسو با يافته جينتا

 يها هيسرما يها مو فه  ينشان داد، ب[ 25]سان [ 28]همکاران 

 زانيا م ،يمشارکت افراد در جامعه محلا  زانيمانند م ياجتماع

 ناه يدر زم يقادم  شيو پا  ينگار  شيپا  ايا  ياجتمااع  تيعامل

، در جامعه دو اعتماد افرا تياحساس امن زاني، مادافر ياجتماع

تعااملات افاراد باا     زانيا م گان،يتعاملات افراد با همسا زانيم

تحمل و مدارا کردن افاراد در برابار    زانيخانواده و دوستان، م

 يکار ونديرواب  و پ زانيافراد، م يارزش زندگ زانيم رات،ييتغ

ارتباط   انيدانشجو يليتحص شرفتيافراد با پ يو تعاملات شغل

از عوامل  يکيرسد،  يوجود دارد  به نظر م يدار يمثبت و معن

 تعامال افاراد،   يشاناخت  و روان ياجتمااع  يها هيمهو در سرما

 گريد يانياست  به ب گرانيد دييو تأ قيو تشو  يسازنده با مح

احسااس   زانيا بااج، م  ياجتمااع  تيعامل زانيکه از م افرادي

برخوردارناد،   گانيتعاملات با دوساتان و همساا   زانيم ت،يامن

هااي   برقرار کرده و شبکه يارتباط اجتماع گرانيتوانند با د يم

و باه طبا، آن احسااس    تري بنا کنند  محکو ياجتماع تيحما

هااي   تيا و در موقع ناد ينما تاري  شيب يشناخت توانمندي روان

خاود بار     يا ، که اشده يتر کو دييو ناام أسيمخاطره دچار 

  [28،25] گذارد يمثبت م ياثر زيافراد ن يليتحص شرفتيپ

 روزنباام و روچفاورد   يها افتهيهمسو با  قيتحق  يا جينتا

 يها مو فه  ينشان داد ب ( 2113) يو مومن يامرثي( و ک2118)

تحمل و مادارا کاردن    زانيو م انيدانشجو يارزش زندگ زانيم

وجود دارد که  يدار يارتباط مثبت و معن راتييآنان در برابر تغ

 يآور و تااب  ياعاجتم ياحساس ارزشمند  يب ي گر رابطهانيب

 اسات  يليتحصا  شارفت يباا پ  ياجتمااع  يها هيبه عنوان سرما

پژوهشاي ناري و    يهاا  افتهيحاضر با  قيتحق جينتا [ 31،32]

 ييعادم همساو    يا لياز دج يکيهمخواني ندارد   [31] ويلي

 سات ياز تفاوت در ز ياجتماع يها مو فه يريپذريتواند تاث يم

 بوم افراد باشد 

 هيسارما  يهاا  مو فاه   يحاضار نشاان داد با    قيتحق جينتا

 يآور تاب ،يدواريام ،ي)خودکارآمد انيدانشجو يشناخت روان

آناان ارتبااط مثبات و     يليتحصا  شارفت ي( باا پ ينا يب و خوش

و  يدارد  اي  نتايج باا يافتاه پژوهشاي محبا    وجود  يمعنادار

 همسويي دارد  [39] يو د [31] يميابراه [33] همکاران

تار ماورد توجاه     چه در جوام، امروزي جزم است بيش آن

ؤثر و عامال ما  قرار گيرد نقش دانشگاه و خانواده باه عناوان   

 يشاناخت  اجتمااعي و روان  هکارآمد در ارتقااء ساط  سارماي   

هااي   عاملي مهو در پيشاگيرانه از آسايب   است که انيدانشجو

باه   يدرس شرفتيبه مطا عه و پ انيدانشجو شيگرا اجتماعي و

 آيد   مي شمار

که سئواجت ماورد    يحاضر ا ي مطا عه يها تياز محدود

ر پيراماون اعتمااد و امنيات،    تا  بايش  قيا تحق  يا ا استفاده در

و  ديا تعاملات اجتمااعي و ارتباطاات جمعاي و گروهاي و ام    

دانشاگاه و    يمحا  تر به تأثير خانواده و است و کو يآور تاب

  سات پرداخته شده ا انياجتماعي دانشجو هماينقش آن در سر

 هنشاگاه و خاانواده در مطا عاات سارماي    بررسي جايگاه دا ذا 

ش از پايش  در ايران باي  انيو  اجتماعي دانشجو يشناخت روان

گردد محققي  بعدي اي  مبحا  را   احساس شده و پيشنهاد مي

 مطا عه قرار دهند   نيز مورد



 اصل و همکاران نعمت ستوده                                        پيشرفت تحصيلي 

 

 

باه عناوان    انيدانشاجو  يشاناخت  و روان ياجتماع هيسرما

و  زيا آم تيا موفق ييارويا اي براي رو مقابله رويين  يرومندترين

زا عمل نماوده و آناان    تنش  يبا شرا رييدرگ يآسان آنان برا

کند   يمآماده  ياز درس و زندگ يتحمل مشکلات ناش يرا برا

 زانير گذاران و برنامه استيرسد س يبه نظر م  يبنابرا  [36،37]

  ياابااه ا شياز پاا شيضاام  توجااه باا سااتيبا يماا يآموزشاا

هاا اقادام    هيسارما   يا ا ينسبت به ارتقاا  ،يانسان يها هيسرما

هااي مختلاف    در جواما، و فرهناگ   که  ي  با توجه به اندينما

 يهاا  هيو سارما  يهاي گروها  مشارکت ،يرواب  اجتماع زانيم

پاژوهش    يشود، ا يم شنهاديمتفاوت است؛  ذا پ يشناخت روان

  يچن   هورديانجام گ زين گرييد ييايدر شهرها و مناطق جغراف

 ياز ابزارهاا  يهااي مشاابه آتا    پژوهش گردد، در يم شنهاديپ

 يهاا  هيمانند مصاحبه و مشاهده جهت شناخت سارما  يگريد

 ييجاا  استفاده شود  از آن انيدانشجو يشناخت و روان ياجتماع

هااي خاود    اسيا بار اسااس مق   شپاژوه   يا هااي ا  افتاه يکه 

هاا   ناماه  در پرساش  يهااي شخصا   بود و گزارش يده رشگزا

 يدها  پاساخ  هااي ناخودآگااه، تعصاب در    افتهي لياصوجً به د 

پاژوهش را باه    جيممک  است نتا  يهستند و ا فيمستعد تحر

  اندازد يمخاطره ب

 

 تشكر و قدردانی
سامنان   يدانشگاه علوم پزشاک  يما  تيمطا عه با حما  يا

  يا که وارد ا يانياز تمام دانشجو لهيوس  يانجام شده است  بد

را فاراهو آوردناد،    قيا تحق  يا مطا عه شده و موجبات انجام ا

  ويرا دار يکمال تشکر و قدردان
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Introduction: Students are important community members and their social and psychological well-being 

is of high value for the community. Social and psychological capital as an important factor can help 

students to achieve academic progress. This research was carried out with the aim of investigating the 

relationship between social and psychological capital and academic achievement of students of Semnan 

University of Medical Sciences. 

Materials and Methods: This was an applied study that was conducted on 400 students of Semnan 

University of Medical Sciences (2016-2017, Semnan, Iran). Data collection tools were Oniks and Bollen 

social capital and Luthanz psychological capital questionnaires.  

Results: The results of the research showed that there is a positive and significant relationship between 

students' psychological and social capital (r = 0.41, p = 0.001). The results also showed that there was no 

significant relationship between students' psychological and social capital with age, gender and marital 

status (p<0.05). The results showed a positive and significant relationship between academic achievement 

with psychological capital (r = 0.23, p= 0.001) and social capital (r= 0.29, p= 0.04). 

Conclusion: The results of the research indicate the importance of the role of psychological and social 

capital with students’ academic achievement. According to the results obtained, implementation of 

programs to increase students 'psychological capital can help to improve students' academic achievement. 

According to the results obtained, implementation of programs to increase students 'psychological capital 

can help to improve students' academic achievement. 

 

Keywords: Social Capital, Psychological Capital, Academic Achievement. 
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